Styring og ledelse i barnevernet
* Et lite bakteppe..

* Radmann 1 Dyrgy fra mars 2006
* Barnevernsleder 1 50%

* Alt tilsynelatende bra

* Lite meldinger og saker

* Forneyde politikere

* En aha-opplevelse forte til endring..
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El lite bakteppe fortsatt

* Dialog/samtaler med Serreisa vedr samarbeid
* Vedtak 1 de to kommunestyrene august

* Dyrey og Serreisa barneverntjeneste operativ januar
pafelgende ar.

* Etableringskostnader/inngangsverdi viktig
* Skjennsmidler fra FM

« Apninga beherig market-snorklipping av Ludvigsen



Et lite bakteppe forts

* Pga omorganisering 1 Dyrgy satt radmannen som
barnevernsleder fra august — desember
* Inavnet, ikke gavnet

* Diskusjonspartner for fagperson

Stor respekt for faget

Meget interessant og laererikt

Gjere det igjen? Neppe..
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Hvorfor viktig at radmannen er tett pa?

e (Qverordna ansvar-ansvar for ALT

* Etav de mest komplekse omradene innenfor
kommunal forvaltning

* Kan vaere meget komplekse saker, definitivt ikke to
streker under svaret

* Et omrade som definitivt kan fa «felgefeil»

* Viktig at barnevernet foler og opplever at de har
radmannen 1 ryggen



Hvordan er jeg tett pa?

* Manedlige moater med radmannen/strategisk ledelse

* Oppdatering pa status
* Antall meldinger
 Fristoversittelser
* Sykemeldinger
* konomisk status-hvordan ligger man an ifht budsjett
* Omsorgsovertakelser

Sﬁ;ﬁ * Disponibel 24/7
OYEDURE.-. * Trusler pa sosiale medier vedr vanskelige saker

* Anmelde trusler om nedvendig
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Hvordan er jeg tett pa?

* Viktig at resten av organisasjonen er kjent med
hvordan barnevernet jobber

* Barnevernleder informerer pa enhetsledermeoter

* Fokus pa meldeplikten spes innenfor skole/barnehage
* «V1 har jo meldt men det skjer jo ingenting»

* Kontinuerlig fokus pa behovet for kursing og
ytterligere kompetanseheving

* Viktig at radmannen kan stille de «dumme»
sparsmalene
* Fag
* Okonomi
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Hvorfor tett pa?



